CLLD/LEADER Bewerbung 2015 - 2020
Region Anhalt
Regionalkonferenz am 21.01.2015 Zo6rbig

HERZLICH WILLKOMMEN!

17:00 Uhr

17:10 Uhr

17:30 Uhr

18:00 Uhr

19:00 Uhr

BegrufRung durch Herrn Rolf Sonnenberger,
BUrgermeister der Stadt Z6rbig

Ruckblick auf die LEADER-Periode 2007-2014
Dr. R.-P. Weber, Bauernverband Anhalt e.V. und friiherer Regionalmanager

Start in die neue EU-FOrderperiode und maogliche Schwerpunkte fur die Region Anhalt
Kerstin Adam-Staron, neuland* GmbH

Moderierte Burger- und Themenwerkstatten in den Schwerpunkten:

Wirtschaft, Arbeit und Bildung

Landwirtschaft, Regionalvermarktung und Tourismus

Kommunales: Daseinsvorsorge, Dorfentwicklung, Burgerbeteiligung, Ehrenamt
Kultur und Soziales

Zusammenfassung der Ergebnisse

Im Anschluss besteht die M&glichkeit zu einem kurzen Rundgang durch das Schloss.



CLLD/LEADER
Bewerbung
2015 - 2020

Anhalt



Hintergrund

Siebenjahrige Forderperioden der EU — Neustart 2015 - zuvor:
Bewerbung um den LEADER-Status beim Land Sachsen-Anhalt

e Gebiet neu festlegen M
e |nteressenbekundung einreichen M

e am Wettbewerb zur Festlegung der neuen FOrderregionen
beteiligen

— neue LEADER-Entwicklungsstrategie (,,LES*) entwickeln - gemeinsam mit
Akteuren der Region (,,bottom up®)

— Abgabe beim Land bis 31.03.2015

Entscheidung und Bekanntgabe im Sommer/Herbst 2015



neuland™
Tourismus-, Standort- und
Regionalentwicklungs GmbH & Co KG

Seit 1990, Hauptsitz in Aulendorf

5 Standorte, u.a. Regionalburo in Bad Diben

5 Gesellschafter/-innen mit interdisziplindrem Team:
Tourismus, Agrarwissenschaft, Betriebswirtschaft,
Sozialwissenschaften, Geografie, Grafik

plus Partnerbutros (Wirtschaftsforderung, Energie,
Stadtentwicklung, Landschaftsplanung, Design)

Erfolg ist, was bleibt.



neuland™
Tourismus-, Standort- und
Regionalentwicklungs GmbH & Co KG

Integrierte Kommunal- und Regionalentwicklung
Energie- und Klimaschutzkonzepte/-projekte
Sozialplanung (Senioren, Jugend, Schule, Betreuung)
Tourismus und Naherholung

Standortentwicklung und Regionalmarketing

www.regionale-wertschapfung.de
www.neulandplus.de
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LEADER 2015 - 2020
Region Anhalt

Was Ist neu In der EU-FOrderperiode
2014 - 20207

Region Anhalt — mogliche
Schwerpunkte



Neu In der FOrderperiode 2015 - 2020

Neues FOrdergebiet

Neue Forderstrukturen:
Multifondsansatz



LES 2015 - 2020
Region Anhalt: FOrdergebiet

7 Einheitsgemeinden - 761,2 km?
89.007 Einwohner/innen

7 Einheits- Ort- EW/
gemeinden schaften km?2
Aken 5 132
K6then 13 348
Osternienburger 14 65
Land

Sandersdorf-Brehna 10 184
Sudliches Anhalt 51 74
Raguhn-Jel3nitz

(ohne AltjeRnitz und 6 62
JelRnitz)

Z0rbig 18 84

117 117



Zusatzliche Finanzierungsquellen

(Multifonds)

RELE — Richtlinie des MLU

Gebietskulisse unter 10.000
Einwohner (Ortsteil)
aulierhalb
Stadtsanierungsgebieten

Gemeinden: 65 % netto
Private: 35 % netto

Bei vorhandenem ILEK:
plus 10 %

LEADER —
Innovativ

(ELER)

Richtlinie des
MF

Im gesamten
LEADER-
Gebiet (Stadt
und Land)

Europaischer
Sozialfonds
(ESF)

versch. Verant-
wortlichkeiten
und Richtlinien

Im gesamten
LEADER-Gebiet
(Stadt und Land)

max. 80% brutto

Europaischer
Regionalfonds
(EFRE)

Richtlinien MF

Im gesamten
LEADER-Gebiet
(Stadt und Land)

Bonus (in
unterschiedl.
Hohe) auf den
FS der Fach-RL



RELE (Mainstream)

GAK - Rahmenplan 2014 - 2017

 Innerhalb der GAK kénnen ab 2014 folgende
Malinahmen der integrierten landlichen Entwicklung
geférdert werden

Integrierte landliche Entwicklungskonzepte
Plane fur die Entwicklung landlicher Gemeinden
Regionalmanagement

Dorferneuerung und —entwicklung

dem landlichen Charakter angepasste
Infrastrukturmallinahmen

Neuordnung landlichen Grundbesitzes und
Gestaltung des landlichen Raums

Breitbandversorgung landlicher Raume




RELE (Mainstream)




RELE (Mainstream)




RELE (Mainstream)




LEADER Innovativ
(aulderhalb Mainstream)

LEADER-Management

LEADER aul3erhalb Mainstream - fur beispielhafte, nachhaltige
Vorhaben mit breiter Beteiligung:

Offentliche Daseinsvorsorge (Strategie und Neuausrichtung)

Begleitung des demografischen Wandels (Blrgerbeteiligung)
Interkommunale Zusammenarbeit, insbes. Vernetzung Stadt und Umland
(Kultur)tourismus innerhalb der Markensaulen des Landes

Klimawandel, insbes. lokale Losungen fur die Energieeffizienz sowie fur die
Versorgung mit erneuerbaren Energien - Konzepte

Starkung der wirtschaftlichen und landwirtschaftlichen Entwicklung (KMU —
Kooperationen, Diversifizierung)

Verknipfung von Okologie und Kulturlandschaften (u.a. Honorierung
Okologischer Leistungen in der Kulturlandschaft)

Kooperationen



LEADER Innovativ
(aulderhalb Mainstream)

Uberlegungen zur Umsetzung in der Forderrichtlinie

Schritt 3: ,Negativ-Katalog” (nicht forderfahig, nicht abschlieRend)

aus Landessicht:
*  Windkraft- und Biogasanlagen
* |nvestitionen zur Stromproduktion fur Dritte

* Vorhaben, die nicht der bestatigten/aktuell gliltigen
Schulentwicklungsplanung entsprechen

* Einfache Ersatzinvestitionen

* Vorhaben zur Modernisierung und Instandsetzung von selbst genutztem
Wohnraum



LEADER Innovativ

(aul3erhalb Mainstream)




Européaischer Sozialfonds (ESF)




Europaischer Sozialfonds (ESF)

e Umweltbildung / Bildung ftr nachhaltige Entwicklung (MLU)

e Starkung von Kommunen und Netzwerken zur Sicherung der Daseinsvorsorge
(MLV)

e Interkulturelle und interreligiése Begegnungsveranstaltungen (Ml)
e Berufsorientierung und Berufsvorbereitung (MS)
e Nachhaltige Integration von jungen Menschen (MS)

e Unterstltzung der beruflichen Weiterbildung und der Fachkraftesicherung
(MS)

— MalRnahmen und Einzelprojekte zur Sensibilisierung und Unterstlitzung von
Existenzgriindern (MW) ego-KONZEPT und ego-START

— Starkung der Zusammenarbeit und Aufbau von Netzwerken zwischen Bildungs- und
Beschaftigungsdienstleistern (StK)



Europaischer Regionalfonds (EFRE)




Europaischer Regionalfonds (EFRE)

e Gewerbl. Wirtschaft und InfrastrukturmafRnahmen, GRW (MW)
e Touristische Infrastruktur und Tourismusprojekte (MW)

e Energetische Sanierung offentlicher Infrastrukturen — Sportstatten (Ml),
kulturelle Einrichtungen (MK)

— Umsetzung von integrierten Stadtentwicklungskonzepten (ISEK) mit Schwerpunkt
Umwelt- und Klimaschutz (MLV)

— Wiederherrichtung von Brach- und Konversionsflachen in Stadten und stadtischem
Umfeld (MLU, MLV)

— Vernassung, Erosion: Beseitigung, Minderung, Vorbeugung (MLU)
— Entwicklung und Umsetzung energetischer Vorhaben in Unternehmen (MW)
— FOrderung nachhaltiger Mobilitat und Elektromobilitat (MLV)

— Verbesserung der Prasentation des kulturellen Erbes, nachhaltige Nutzung der
UNESCO-Welterbestatten, Europaisches Kultursiegel (MK)



LES 2015 - 2020

Region Anhalt




LES 2015 - 2020
Mogliche Schwerpunkte

Wirtschaftsstarkes Anhalt

Wirtschaftskraft im landlichen Raum

Kleine und mittlere
Unternehmen

Existenzgriindung

Unternehmens-
forderung

Kooperationen

Fachkréaftesicherung
(Berufsorientierung,
,.fit fur den Arbeits-
markt*, Weiter-
bildung)

verbessern

Landwirtschaft
und Regional-
vermarktung

Diversifizierung
Wertschopfungs
-ketten
(Uber)regionale
Starkung der
Marke

Inwert-
setzung
Uberregio-
naler
Radwege

Vermark-
tung
kultureller
Highlights

Attraktives und
burgernahes Anhalt

Mit den Blrgern mehr
Lebensqualitat schaffen

Demografischer
Wandel

(Inter)kommunale
Ansatze:

Willkommenskultur

Generationen-
gerechtigkeit

Blrgerbeteiligung
und Ehrenamt

Daseinsvorsorge
und Infrastruktur

Ortsentwicklung

Gebaudemanage
ment

Energieeffizienz
Netzinfrastruktur

Medizinische
Infrastruktur



Workshops heute

1. Wirtschaft, Arbeit und Bildung
2. Landwirtschaft, Regionalvermarktung

3. Kommunales: Daseinsvorsorge,
Dorfentwicklung, Burgerbeteiligung,
Ehrenamt

4. Kultur und Soziales



LES 2015 - 2020
... die nachsten Arbeitsschritte

Abstimmungen in der Region und Erfassung von ...

e Starken und Schwachen, Bedarf und Ziele, erste Projektideen
— Arbeitsrunden heute
— kommende Workshops — Termine siehe Auslage und www.leader-anhalt.de
— Interviews

e \Weitere Projektideen und konkrete Projekte — per
Erfassungsbogen

— Versand sofort
— Rucksendung bis zum 5. Februar

» Laufende und geplante Vorhaben, die neu im LEADER sind



Sie sind herzlich eingeladen zu den
welteren Offentlichen Veranstaltungen

03.02.15: Schwerpunkt Kultur und Tourismus. WWW-Iag'anhalt-de
17°° Uhr Informationszentrum des Eike von Repgow e.V.,
Zum Handgemahl (vormals Akener Str.) 3a, 06386 Osternienburger Land OT Reppichau

04.02.15 Schwerpunkt Kommunalentwicklung und Soziales.
17°° Uhr Stadtverwaltung Zorbig, Ratssaal, Markt 12, 06780 Z6rbig

10.02.15 Schwerpunkt Regionalvermarktung und Landwirtschaft.
17°° Uhr Brennerei Behr, Heinrichsplatz 4-5, 06366 Kothen/Anhalt

11.02.15 Schwerpunkt Wirtschaft und Bildung.

17°° Uhr Landratsamt Anhalt-Bitterfeld, Wirtschaftsentwicklungs- und Tourismusamt,
ZiegelstralRe 10, 06749 Bitterfeld-Wolfen, OT Bitterfeld

04.03.15 Regionalforum mit Prasentation und Beschluss des neuen LEADER-
Konzeptes

17°° Uhr Gemeindezentrum Geschwister-Scholl-Heim; 06792 Sandersdorf-Brehna, OT
/scherndorf, Lieselotte-Riickert-StralRe 57



Danke, dass Sie da waren und ...

... auf Wiedersehen!

Dr. Ralf-Peter Weber
Bauernverband Anhalt e.V.
Geschaftsfuhrer

Tel. 0170/3101739

rpweber@lbv-sachsenanhalt.de

www.lag-anhalt.de

Kerstin Adam-Staron
neuland’ Tourismus-, Standort- und

Regionalentwicklung GmbH & Co KG

Regionalblro Mitteldeutschland,
Neuhofstr. 3, 04849 Bad Duben

Tel. 0162/8949455

Adam-Staron@neulandplus.de
www.neulandplus.de






